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المعلم المثالي
ز معلمي ومعلمات الحلقات نحو الإبداع مسابقة تحفّ

والقدوة الحسنة

مقدَّم إلى مؤسسة سليمان أبانمي الأهلية

هِ  لَّ فِي رَسُولِ ال لَقَدْ كَانَ لَكُمْ  ‏﴿
نَةٌ﴾‏ ةٌ حَسَ وَ  سْ أُ

ناً المعلم قدوة قبل أن يكون ملقّ



المشروع في أرقام

تقدير يحفظ الكفاءات في الحلقات

8,000
ريال

لتكريم المتميزين

262
حلقة

يصل إليها أثر المسابقة

5
معايير

المخرجات والابتكار والقدوة
والخبرة والتقدير

216
معلماً ومعلمة
جميع معلمي حلقات

الجمعية ودورها
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فكرة المشروع ومبرراته

قياس الأداء ثم تكريمه أمام المجتمع
مسابقة سنوية تقيس أداء معلمي ومعلمات الحلقات في جودة المخرجات والابتكار والقدوة، وتكرّم المتميزين أمام المجتمع،

فيرتفع الأداء التعليمي والتربوي وينعكس على حفظ الطلاب وبناء شخصياتهم.

حفظ الكفاءات

التقدير المعنوي والمادي يحفظ
المعلمين المتميزين ويقلل تسربهم.

القدوة الحسنة

المعلم قدوة الطالب في السلوك
خ هذا والسمت القرآني، وتكريمه يرسّ

الدور.

الفئة المستهدفة

جميع معلمي ومعلمات حلقات الجمعية
· 216 معلماً ومعلمة
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أهداف المشروع

خمسة أهداف لبيئة تعليمية متميزة

تجويد مخرجات الحلقات برفع كفاءة
المعلم والمعلمة

1 تشجيع استخدام الوسائل
التعليمية والتقنية الحديثة في

التحفيظ

2 ترسيخ الدور التربوي للمعلم قدوةً
في السلوك والسمت القرآني

3

تبادل الخبرات ونقل التجارب
الناجحة بين المعلمين

4 تكريم المتميزين وإبراز جهودهم أمام المجتمع 5
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مراحل التنفيذ

أربع مراحل خلال العام الدراسي

المدة المخرج المرحلة

أسبوعان دليل المعايير إعلان المعايير وفتح الترشيح 1

3 أشهر بطاقات تقييم موقعة الزيارات الميدانية والتقييم 2

أسبوع محضر لجنة التقييم اعتماد النتائج 3

أسبوعان حفل وتقرير ختامي التكريم والتقرير 4

مدة التنفيذ: خلال العام الدراسي · مكان التنفيذ: حضوري
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الميزانية

معظم المنحة جوائز للمتميزين

المبلغ )ريال( البند

6,000 جوائز الفائزين والفائزات

1,000 مكافآت لجنة التقييم الميداني

1,000 دروع وشهادات التكريم

8,000 الإجمالي

إجمالي التكلفة من دليل برامج الجمعية لعام 1448هـ، وتوزيع البنود مقترح للاعتماد.

المبلغ المطلوب

8,000
ريال سعودي

216 معلماً ومعلمة
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مؤشرات الأداء والحوكمة

أثر نقيسه ونرفعه للمؤسسة

أداة التحقق المستهدف المؤشر

كشوف الترشيح 216 معلماً ومعلمة المعلمون المشاركون

ملف الممارسات 10 ممارسات الممارسات المتميزة الموثقة

محضر النتائج المتميزون حسب المعايير المكرَّمون

تقرير منجزات ومالي خلال شهر من الانتهاء التقرير الختامي

الإقفال: تقرير ختامي بالمنجزات
والمستندات المالية.

حقوق المانح: إبراز شعار المؤسسة في
المطبوعات والحفل.

ضبط الصرف: مركز تكلفة مستقل
وصرف موثّق بالتحويل البنكي.
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شاكرين لكم دعمكم لأهل القرآن
yq.org.sa tahfez-q@hotmail.com هاتف 0125128912 واتساب 0553671414 جوال 0553671414

@yanbu_quran منصة إكس

SA9780000327608010750004 :حساب الجمعية )الشؤون التعليمية( – مصرف الراجحي

رئيس مجلس الإدارة: د. سلامة بن سليم الرفاعي

مسجلة لدى المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي برقم 3165

صفحة المشروع

https://yq.org.sa/
mailto:tahfez-q@hotmail.com
tel:+966125128912
tel:+966125128912
https://wa.me/966553671414
https://wa.me/966553671414
tel:+966553671414
tel:+966553671414
https://x.com/yanbu_quran
https://x.com/yanbu_quran
https://makh1551.github.io/yanbu-quran-grants/abanumay/p/model-teacher.html

